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LEI MUNICIPAL N° 1.856/2025

DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ARAPUTANGA, REGULAMENTA A CONCESSAO DE
BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DO MUNICIPIO, ESTABELECE
REGRAS PARA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO E
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, REVOGA A LEI N.°
1.790/2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢coes faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidadé@o e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Araputanga/MT tem por
objetivos:

| - A protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a
prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) A protecéo a familia, & maternidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice;
b) O amparo as criancas e aos adolescentes em situacao de vulnerabilidade;
c) A promocgéao da integracdo ao mercado de trabalho; e

d) A habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promoc¢ao de sua
integracdo a vida comunitaria.

Il - A vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacbes e
danos;

Il - A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisfes socioassistenciais;

IV- Participacdo da populagcédo, por meio de organizacdes representativas, na
formulag&o das politicas e no controle de a¢cdes em todos o0s niveis;

V- Primazia da responsabilidade do ente politico na conducédo da Politica de
Assisténcia Social; e
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VI- Centralidade na familia para concep¢do e implementacdo dos beneficios,
servicos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecdo social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
SECAO |
DOS PRINCIPIOS
Art. 3° - A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I- Universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminacdo de
qualguer natureza ou comprovacéao vexatéria da sua condi¢ao;

II- Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n°® 10.741, de 1°
de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

llI- Integralidade da protecéo social: oferta das provisbes em sua completude, por
meio de conjunto articulado de servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV- Intersetorialidade: integracéo e articulacdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade e risco
pessoal e social.

VI- Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdémica;

VII- Universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

by

VIII- Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualguer comprovacao vexatoria de necessidade;

IX- lgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populac¢des urbanas e rurais;

X- Divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua
concessao.

SECAO Il
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DAS DIRETRIZES

Art. 4° - A organizacao da assisténcia social no Municipio observara as seguintes
diretrizes:

I- Primazia da responsabilidade do Estado na conducéo da politica de assisténcia
social;

lI- Descentralizacéo politico-administrativa e comando Unico;

llI- Cofinanciamento partilhado;

IV- Matricialidade sociofamiliar;

V- Territorializacao;

VI- Fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil;

VII- Participagdo popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulacdo das politicas e no controle das ac6es em todos 0s niveis.

CAPITULO I
DA PROTECAO SOCIAL

Art. 5° - A Protecao Social de assisténcia social consiste no conjunto de acgdes,
cuidados, atencdes, beneficios e auxilios ofertados pelo SUAS para reducédo e prevencao do
impacto das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo da vida, a dignidade humana e a familia como
nacleo basico de sustentacdo afetiva, bioldgica e relacional.

Art. 6° - A Protecdo Social de assisténcia social, ao ter por direcdo o
desenvolvimento humano e social e os direitos de cidadania, tem por principios:

| - A matricialidade sociofamiliar;

Il - Territorializac&o;

[l - Protecao proativa;

IV - Integracao a seguridade social,

V - Integracéo as politicas sociais e econdémicas.

Art. 7° - A Protecdo Social de assisténcia social, ao ter por direcdo o
desenvolvimento humano e social e os direitos de cidadania, tem por garantias:

| - A seguranca de acolhida;

Il - A seguranca social de renda;

lll - A seguranca do convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social;

IV - A seguranca do desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social;
V - A seguranca de sobrevivéncia a riscos circunstanciais.

SECAO |
DO PRINCIPIO DA MATRICIALIDADE SOCIOFAMILIAR

Art. 8° - Para a Protecao Social de assisténcia social o principio de matricialidade

sociofamiliar significa que:
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| - A familia é o nlcleo social basico de acolhida, convivio, autonomia,
sustentabilidade e protagonismo social;

Il - A defesa do direito a convivéncia familiar na protecdo de assisténcia social
supera o conceito de familia como unidade econémica, mera referéncia de célculo de rendimento
per capita e a entende como nucleo afetivo, vinculada por lacos consanguineos, de alianca ou
afinidade, onde os vinculos circunscrevem obrigagdes reciprocas e mutuas, organizadas em torno
de relacbes de geracao e de género;

lll - A familia deve ser apoiada e ter acesso a condi¢cOes para responder ao seu
papel no sustento, na guarda e na educacédo de suas criancas e adolescentes, bem como na
protecdo de seus idosos e das pessoas com deficiéncia;

IV - O fortalecimento de possibilidades de convivio, educacéo e protecdo social na
propria familia ndo restringe as responsabilidades publicas de protecdo social para com 0s
individuos e a sociedade.

Art. 9° - A formulacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social deve ser pautada
nas necessidades das familias, seus membros e dos individuos;

Art. 10 - Os servicos de protecdo social, voltados para a atencdo as familias
deverdo ser prestados, preferencialmente, em unidades proprias do municipio, através dos
centros de referéncia da assisténcia social,

Paragrafo Unico: Os servicos, programas, projetos de atencédo as familias e
individuos poderdo ser executados em parceria com as organizacdes da sociedade civil, desde
qgue devidamente inscritas no CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social, integrando a
rede socioassistencial.

SECAO II
DO PRINCIPIO DA TERRITORIALIZACAO

Art. 11 - A operacionalizacdo da Politica de Assisténcia Social no Municipio de
Araputanga, deve se realizar em rede, com base no territorio.

Art. 12 - O principio da territorializacdo possibilita orientar a protecao social de
assisténcia social:

I. Na perspectiva do alcance de universalidade de cobertura entre individuos e
familias sob situagdes similares de risco e vulnerabilidade;

Il. A possibilidade de aplicar o principio de prevencdo e protecdo proativa, nas
acOes de assisténcia social;

lll. A Possibilidade de planejar a localizagédo da rede de servigos a partir dos
territdrios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos.

SECAO I

DOS SERVICOS
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Art. 13 - Servigos socioassistenciais séo atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populacao e cujas acdes, voltadas para as necessidades basicas, observando
0S objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n° Federal 8.742, de 1993 (LOAS), na
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e objetivam a garantia de:

|. Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

Il. Referéncia para escuta e apoio sociofamiliar e informacéo para garantia de
direitos;

lll. Geracéo de trabalho e renda;

IV. Orientacdo para outras politicas publicas;

V. Prevencao;

VI. Atendimento a situagdes de violacdo de direitos violados ou ameacados.
CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) NO MUNICIPIO
DE ARAPUTANGA/MT

SECAO |
DA GESTAO

Art. 14 - A gestdo das acdes na area de assisténcia social é organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), conforme estabelece a Lei Federal n®8.742, de 07 de dezembro de 1993, alterada
pela Lei n°® 12.435 de 06 de julho de 2011 (LOAS).

Paragrafo Unico - O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organiza¢cdes de assisténcia social abrangida
pela LOAS.

Art. 15 - O Municipio de Araputanga/MT atuara de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os
servicos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 16 - O Orgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Araputanga/MT é a Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS).

Paragrafo Unico - A gestdo dessa politica dar-se-4 por um 6rgdo exclusivo,
observando a diretriz do comando Unico disposta na LOAS.

SECAO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 17 — O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Araputanga/MT organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:
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| — Protecao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social que visa a prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aquisicdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

Il — Protecao social especial: conjunto de servigcos, programas e projetos que tem
por objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicbes e a protecao de familias e individuos
para o enfrentamento das situacdes de violacédo de direitos.

Art. 18 A protecdo social basica compde-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servico de Protecéo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
Il — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il — Servico de Protecédo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
e ldosas;

81° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS.

82° Os servigcos socioassistenciais de Protecdo Social Béasica poderdo ser
executados pelas Equipes Volantes.

Art. 19 - A protecdo social especial ofertara precipuamente 0s seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Protecdo social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social,

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecédo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e
suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua;
Il - Protecéo social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional,

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;
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d) Servico de Protecdo em SituagBes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 20 - As protecbes sociais basica e especial serdo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades
ou organizacdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de
cada servico, programa ou projeto socioassistencial.

81° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articula¢éo entre todas
as unidades do SUAS.

§2° A vinculacdo ao SUAS € o reconhecimento pelo 6rgdo gestor, de que a
entidade ou organizacdo de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 21 - As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram
a estrutura administrativa do Municipio Araputanga/MT, quais sejam:

| = CRAS;

Paragrafo Unico. As instalacdes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servi¢os neles ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 22 - As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organizacbes de
assisténcia social, de forma complementar.

§ 1° O CRAS ¢é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacao e execucéo
de servicos, programas e projetos socioassistenciais de protecéo social basica as familias no seu
territdrio de abrangéncia.

8§ 2°0 CREAS é a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional,
destinada a prestacdo de servicos a individuos e familias que se encontram em situacdo de risco
pessoal ou social, por violacdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervencdes
especializadas da Assisténcia Social.

83° Os CRAS e os CREAS séo unidades publicas estatais instituidas no ambito
do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e
ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 23 - As unidades instituidas no ambito do SUAS que atualmente integram a
estrutura do Municipio de Araputanga/MT sao as mencionadas a seguir:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS);
Il = Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

[l = Unidade de Acolhimento — Abrigo Flor de Acacia.
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8§ 1° Os Centros de Referéncia, CRAS e CREAS, devem ser instalados,
preferencialmente, em imovel proprio do poder executivo municipal estabelecendo vinculo com o
territorio de abrangéncia;

§ 2°. As instalacdes das unidades publicas estatais e/ou da rede privada devem
ser compativeis com os servigcos neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e
ambientes especificos para recepcdo e atendimento reservado das familias e individuos,
assegurada acessibilidade as pessoas idosas, com deficiéncia, gestantes ou em outra condi¢éo
de limitacao;

§ 3° Os equipamentos publicos poderdo ser ampliados mediante quadro
conjuntural vivenciado pelo municipio, devendo haver adequado monitoramento por parte do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e serem considerado as seguintes diretrizes:

Art. 24 - A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:

|. Territorializacdo — oferta capilarizada de servicos com areas de abrangéncia
definidas baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as
identidades dos territorios locais, e considerando as questfes relativas as dinamicas sociais,
distancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo,
educativo e protetivo das acdes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e
prioridade nos territdrios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il. Universalizacdo — a fim de que a protecao social basica e a protecdo social
especial sejam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade de
atendimento compativel com o volume de necessidades da populacao;

lll. Regionalizagédo — participagéo, quando for o caso, em arranjos institucionais
gue envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestacao de
servigos socioassistenciais de protecdo social especial cujos custos ou baixa demanda municipal
justifiguem rede regional e desconcentrada de servicos no ambito do Estado

Art. 25 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolucdes n° 269, de 13 de dezembro de
2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n°® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo uUnico. O diagnostico socioterritorial e os dados da Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protecao social basica

e especial.
Art. 26 - O SUAS afianca as seguintes segurancas, observadas as normas gerais:
| — Acolhida;
Il — Renda;
[Il = Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;
IV — Desenvolvimento de autonomia,
V — Apoio e auxilio.
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SECAO I
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 27 - Compete ao Municipio de Araputanga/MT, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SMAS):

| - Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata
o art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo conselho
municipal de assisténcia social,

Il - Efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

lIl - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizacdes da sociedade civil;

IV - Atender as ac¢des socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - Prestar 0s servicos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n°
8742, de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

VI - Implantar:

a) A vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e
a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) Sistema de informagédo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para
promover o aprimoramento, qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social.

VII - Regulamentar:

a) A formulacdo e a implementacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social,
em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal
de assisténcia social e as deliberacdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

b) Os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacées do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

VIl = Cofinanciar:

a) O aprimoramento da gestdo e dos servigcos, programas e projetos de
assisténcia social, em ambito local;

b) Em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagéo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
SUAS (NOB-RH/SUAS), coordenando-a e executando-a em seu ambito.

IX — Realizar:

a) O monitoramento e a avaliacéo da politica de assisténcia social em seu ambito;
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b) A gestdo local do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), garantindo aos
seus beneficiarios e familias o0 acesso aos servicos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

c¢) Em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social;

X — Gerir:

a) De forma integrada, os servi¢cos, beneficios e programas de transferéncia de
renda de sua competéncia;

b) O Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

c¢) No ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos da Lei vigente;

XI = Organizar:

a) A oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade
e risco, de acordo com o diagnaostico socioterritorial;

b) E monitorar a rede de servicos da protecdo social basica e especial, articulando
as ofertas;

¢) E coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagbes e pactuacdes
de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu
ambito em consonéncia com as normas gerais da Uniéo.

Xl — Elaborar

a) A proposta orgcamentéria da assisténcia social no Municipio, assegurando
recursos do tesouro municipal, submetendo-a ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), anualmente, bem como a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS);

b) O Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de
seu respectivo estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacdo dos servicos,
conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuacéo e negociacédo do SUAS;

c) e expedir atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XIlI- Aprimorar 0s equipamentos e servicos socioassistenciais, observando 0s
indicadores de monitoramento e avaliacdo pactuados;

XIV = Alimentar e manter atualizado:
a) O Censo SUAS (federal) e o Registra SUAS (estadual);

b) O Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS
de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;
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c) O conjunto de aplicativos do Sistema de Informac&o do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Rede SUAS; e os demais implementados no ambito estadual.

XV — Garantir:

a) A infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo
e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui¢des;

b) Que a elaboracdo da peca orcamentaria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

c) A integralidade da protecdo socioassistencial a populacdo, primando pela
qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada
entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) A capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagfes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia
social, em especial para fundamentar a andlise de situacBes de vulnerabilidade e risco dos
territérios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a tipificacdo nacional,

e) O comando uUnico das a¢Bes do SUAS pelo érgao gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS,;

XVI - Definir:

a) Os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) Os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento
e avaliacdo, observado a suas competéncias.

XVII - Implementar:

a) Os protocolos pactuados na Comissao Intergestores Tripartite (CIT);
b) A gestado do trabalho e a educacdo permanente.

XVIII = Promover:

a) A integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS;

b) Articulacdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema
de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

c) A participacdo da sociedade, especialmente dos usuérios, na elaboracdo da
politica de assisténcia social.
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XIX - Assumir as atribui¢cdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagao
dos servicos de protecao social basica;

XX - Participar dos mecanismos formais de cooperacao intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias
na gestéao e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - Prestar informacdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal
da gestado municipal;

XXII — Zelar pela execucao direta ou indireta dos recursos transferidos pela Uniéao
e pelo estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestacéo de contas;

XXIII - Assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacéo dos
seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as normativas
federais;

XXIV = Acompanhar a execucao de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades de assisténcia social e promover a avaliacdo das prestacdes de contas;

XXV - Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao
SUAS, conforme 83° do art. 6° B da Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em
ambito federal;

XXVI - Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo conselho municipal de assisténcia social para a qualificacéo dos
servicos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVII - Encaminhar para apreciagdo do CMAS os relatérios trimestrais e anuais
de atividades e de execucao fisico-financeira a titulo de prestacédo de contas;

XXVIII — Compor as instancias de pactuacéo e negociacédo do SUAS;

XXIX - Estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participacdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia social;

XXX - Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;

XXXl — Dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

XXXII - Criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro
efetivo.

XXXIl — elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;
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XXXIV —elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando
0 em ambito municipal; e

XXXV — elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/ RH - SUAS;

SECAO IV
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 28 - Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar
e melhorar os beneficios e 0s servigos assistenciais.

81° Os programas deverdo ser elaborados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e deliberados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidos aos
objetivos e principios que regem a LOAS, com prioridade para a insercéo profissional e social;

82° Os programas voltados para o idoso e a integracao da pessoa com deficiéncia
serdo devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada estabelecido no art. 20
da LOAS.

SECAO YV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 29 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condi¢cdes gerais de subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a
preservacdo do meio-ambiente e sua organizacao social.

Paragrafo Unico - Os projetos de enfrentamento a pobreza devem ser
desenvolvidos por meio de instrumento técnico, elaborado de forma intersetorial englobando as
varias politicas publicas, com a finalidade de estruturacdo e organizacdo de ac¢les articuladas
voltadas ao publico que se encontra em situacédo de vulnerabilidade e risco.

SECAO VI
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 30 - O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) é um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e 0 monitoramento da politica
de assisténcia social no &mbito do Municipio de Araputanga/MT.

81° A elaboracdo do PMAS dar-se a cada 04 (quatro) anos, coincidindo com a
elaboracéao do Plano Plurianual (PPA) e contemplara:

I- Diagnéstico socioterritorial,
II- Objetivos gerais e especificos;
[1I- Diretrizes e prioridades deliberadas;
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IV- AcBes estratégicas para sua implementacao;

V- Metas estabelecidas;

VI- Resultados e impactos esperados;

VII- Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII- Mecanismos e fontes de financiamento;

IX- Indicadores de monitoramento e avaliacao; e

X- Tempo de execugao.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo
anterior devera observar:

| — As deliberacBes das conferéncias de assisténcia social;

Il — Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 COMpPromisso para
o aprimoramento do SUAS;

Il — AgOes articuladas e intersetoriais.
IV — AcBes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS.
CAPITULO V
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO SUAS
SECAO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 31 — Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do
Municipio de Araputanga/MT, 6rgdo superior de deliberacdo colegiada, de carater permanente e
composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos,
permitida Unica reconducdo por igual periodo.

81° O CMAS é composto por 06 membros e respectivos suplentes indicados de
acordo com os critérios seguintes:

| — 03 representantes governamentais;

Il — 03 representantes da sociedade civil, observado as Resolu¢des do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, dentre representantes dos usudarios ou de organizacdes de
usuarios, das entidades e organizacdes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor,
escolhidos em foro préprio sob fiscalizacdo do Ministério Publico.

82° Consideram-se para fins de representacdo no Conselho Municipal o
segmento:
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| — De usuarios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e beneficios
da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que tém como
objetivo a luta por direitos;

Il — De organizacBes de usuarios: aquelas que tenham entre seus objetivos a
defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a politica de assisténcia social;

Il - De trabalhadores: sdo legitimas todas as formas de organizacdo de
trabalhadores do setor, como associac¢des de trabalhadores, sindicatos, federagdes, conselhos
regionais de profissdes regulamentadas, foruns de trabalhadores, que defendem e representam
os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

IV - De organizacdes e entidades de Assisténcia Social: aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 32 — O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto por
representantes do Poder Publico Municipal, Titulares e respectivos suplentes, e por
representantes da sociedade civil vinculados a Assisténcia Social, sendo:

| — Governamental:

a) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho;

b) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Saude;
c) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
Il — N&do Governamental:

a) 01 (um) Representante de usuarios ou de organizacdo de usuarios da
Assisténcia Social;

b) 01 (um) Representante de entidades e organizacdes de Assisténcia Social,
¢) 01 (um) Representante dos trabalhadores da Assisténcia Social;

8 1° Os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados e nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os quais detenham efetivo poder de representacao e
decisdo no ambito da Administracéo Publica.

8 2° Os Conselheiros representantes da sociedade civil e entidades né&o
governamentais assim como de representacdo do Poder Publico serdo nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal e empossados pelo Titular da Pasta da Politica de Assisténcia Social
em prazo adequado e suficiente para nao existir descontinuidade em sua representacgéao.

8 3° Fica impedido de representar o segmento dos trabalhadores na composicéo
dos conselhos e no processo de conferéncias o profissional que estiver no exercicio em cargo de
designacédo, funcdo de confianca, cargo em comissdo ou de direcdo na gestdo da Rede
Socioassistencial Publica ou de Organiza¢fes da Sociedade Civil.
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§ 4° O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros,
para mandato de 1 (um) ano, permitida uma Unica reconducao por igual periodo.

8 5° Deve-se observar, ao término de cada mandato de 2 (dois) anos do Conselho,
a alternancia entre a representacdo do governo e da sociedade civil, no exercicio da funcdo de
presidente e vice-presidente.

8 6° O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo.

§ 7° - O CMAS tera no FMAS uma rubrica orgamentaria propria para custeio da
sua manutencéo e funcionamento permanente, inclusive para pagamento de despesas referentes
a passagens e diarias de conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribui¢des.

Art. 33. O CMAS reunir-se-4 obrigatoriamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionara de acordo com o regimento interno, o
qual definira o quérum minimo, respeitando a paridade.

Art. 34. A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e
relevante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 35. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social, além de outros féruns de discussao da sociedade civil.

Art. 36. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, além daquelas
previstas na Lei Orgénica da Assisténcia Social, Norma Operacional Basica - NOBSUAS e
Resolucdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social:

| — Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il — Convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a
execucao de suas deliberacdes;

Il — Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV — Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6érgao
gestor da assisténcia social;

VI — Aprovar o plano de capacitacdo, elaborado pelo 6rgao gestor;

VIl — Acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do
Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIl — Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-PBF;

IX — Normatizar as acdes e regular a prestacdo de servi¢cos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social de ambito local,
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X — Apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacao referentes ao planejamento do uso
dos recursos de cofinanciamento e a prestacao de contas;

Xl — Apreciar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e
estaduais de coleta de dados e informacdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

XIl = Alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

Xl — Zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV — Zelar pela efetivacao da participacédo da populacédo na formulacéo da politica
e no controle da implementacéo;

XV — Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;

XVI — Estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVII — Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XVIII = Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
do SUAS;

XIX — Fiscalizar a gestdo e execucdao dos recursos do indice de Gestéo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX — Planejar e deliberar sobre a aplicacao dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI — Participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orcamentéaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicacdo dos recursos destinados as acdes de assisténcia social, tanto dos
recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXII - Aprovar o aceite da expansao dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIIl = Orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - Divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicacéo,
todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da execucéo
orcamentaria e financeira do FMAS e o0s respectivos pareceres emitidos.

XXV — Receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dendncias;
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XXVI - Estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas
publicas setoriais e conselhos de direitos;

XXVII — Realizar a inscricdo das entidades e organizacdes de assisténcia social,

XXVIII — Notificar fundamentadamente a entidade ou organizacdo de assisténcia
social no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢ao;

XXIX — Fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social,
XXX — Emitir resolugéo quanto as suas deliberacoes;
XXXI — Registrar em ata as reunides;

XXXII - Instituir comissbes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios;

XXXl — Avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos
repassados ao Municipio.

Art. 37. O CMAS devera planejar suas ac¢des de forma a garantir a consecucao
das suas atribuicbes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia
das suas atividades.

Paragrafo Unico. O planejamento das acdes do conselho deve orientar a
construcdo do orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as
funcdes do Conselho.

SUBSECAO II
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 38 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia maxima de
debate, de formulacdo e de avaliacdo da politica publica de assisténcia social e definicdo de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacédo de representantes do governo e da
sociedade civil.

Art. 39 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes:

| — Divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il — Garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade
as pessoas com deficiéncia;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV — Publicidade de seus resultados;
V — Determinagéo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e
VI — Articulagéo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.
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Art. 40 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacdo da maioria dos membros do
Conselho.

SECAO I
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 41 - E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais, o estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usuarios
no Conselho e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Uunico. Os usuarios sdo sujeitos de direitos e publico da politica de
assisténcia social e os representantes de organizacbes de usuarios sdo sujeitos coletivos
expressos nas diversas formas de participacdo, nas quais esteja caracterizado o seu
protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 42 - O estimulo a participacéo dos usuarios pode se dar a partir de articulacéo
com movimentos sociais e populares e de apoio a organizacdo de diversos espacos tais como:
férum de debate, audiéncia publica, comissado de bairro, coletivo de usuarios junto aos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Sao estratégias para garantir a presenca dos usuarios, dentre
outras, o planejamento do conselho e do 6érgdo gestor; ampla divulgacdo do processo nas
unidades prestadoras de servicos; descentralizacdo do controle social por meio de comissdes
regionais ou locais.

SECAO IV

DA REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO E
PACTUAGAO DO SUAS.

Art. 43. O Municipio € representado nas Comissdes Intergestores Bipartite — CIB e
Tripartite — CIT, instancias de negociacdo e pactuacdo dos aspectos operacionais de gestao e
organizacdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual
de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

81° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de
relevante funcéo social, onerando o0 municipio quanto a sua associagao a fim de garantir os direitos
e deveres de associado.

8§2° O COEGEMAS poderd assumir outras denominacdes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 44 - Beneficios eventuais sao provisfes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
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vulnerabilidade temporéria e calamidade publica, na forma prevista na Lei Federal n® 8.742, de 7
de dezembro de 1993 - LOAS, e suas alteracdes.

§ 1° O beneficio eventual deve integrar a rede de servigos socioassistenciais, com
vistas ao atendimento das necessidades basicas;

§ 2° O Municipio deve garantir igualdade de condi¢Bes no acesso as informacgdes
e a fruicdo do beneficio eventual;

§ 3° E proibida & exigéncia de comprovagdes complexas e vexatorias de pobreza;

8§ 4° Terao prioridade na concesséo dos beneficios eventuais a crianga, a familia,
o0 idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante e a nutriz;

§ 5° A oferta dos beneficios eventuais devera estar integrada a todos 0s servigos
socioassistenciais tipificados nacionalmente, conforme a Resolugdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS n° 109, de 11 de novembro de 20009.

Art. 45 - N&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social as provisdes relativas a programas, projetos, servi¢os e beneficios vinculados ao campo da
saude, da educacdo, da integracdo nacional, da habitacédo, da seguranca alimentar e das demais
politicas publicas setoriais.

Art. 46 - Os critérios de acesso e 0s prazos para que os beneficiarios acessem os
beneficios serdo regulados por resolugcdo do CMAS.

Art. 47 - Os beneficios eventuais destinam-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencdo do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros.

§ 1° Contingéncias sociais sao situacdes que podem deixar as familias ou
individuos em situacdes de vulnerabilidade e fazem parte da condicéo real da vida em sociedade,
tais como: acidentes, nascimentos, mortes, desempregos, enfermidades, calamidades, entre
outros;

§ 2° Entende-se que as pessoas com menores rendimentos, dadas as condi¢ces
de vida, sdo as mais afetadas, por contarem com menos possibilidades de enfrentamento a tais
adversidades.

Art. 48- Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia do SUAS séo
responsaveis pela concessao dos beneficios eventuais.

Paragrafo Unico - A Resolugédo N° 17, de 20 de junho de 2011 ratifica a equipe
de referéncia definida pela NOB-RH/SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel
superior para atender as especificidades dos servigos socioassistenciais e das fungcdes essenciais
de gestdo do SUAS.

Art. 49 - E vedada a concessdo de beneficios eventuais com exigéncias de
qualquer tipo de contribuicdo ou contraprestacdo de qualquer espécie as familias e, ou individuos.

Paragrafo Unico - Para fins de concessdo de beneficio eventual, deve-se
considerar a familia o nacleo basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianca ou afinidade
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circunscrito a obrigacdes reciprocas e mutuas organizadas em torno de relacdes de geracao,
género e homoafetiva que vivam sob o mesmo teto, bem como o ndcleo social unipessoal.

Art. 50 - O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal podera
ser utilizado para fins de elegibilidade da prestacdo dos beneficios eventuais, respeitada a
supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica.

81° Para concessdao dos beneficios eventuais recomenda-se utilizar as
informacdes do Cadastro Unico.

§2° O (a) beneficiario (a) ndo estar inscrito no Cadastro Unico, ndo sera
impedimento para que o (a) mesmo (a) acesse 0s beneficios eventuais, sendo sua incluséao
providenciada apos a concessado do beneficio, caso o (a) mesmo (a) tenha o perfil estabelecido
pelas normativas do Cadastro.

Art. 51 - Os profissionais de nivel superior das equipes técnicas de referéncia do
SUAS deverdao identificar a necessidade de inclusédo das familias e, ou individuos no processo de
acompanhamento familiar logo apds a concesséo de beneficios eventuais.

Paragrafo Unico. Em conformidade com o Protocolo de Gestdo Integrada de
Servicos, Beneficios e Transferéncias de Renda no &mbito do SUAS, o acompanhamento familiar
de que trata o caput € definido como um conjunto de intervencfes desenvolvidas em servicos
continuados, com objetivos estabelecidos, que possibilitam a familia 0 acesso a um espaco onde
possa refletir sobre sua realidade, construir novos projetos de vida e transformar suas relacdes
sejam elas familiares ou comunitérias.

Art. 52 - O tempo de concessao dos beneficios eventuais devera ser estabelecido
por Resolucéo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, e sua continuidade analisada
pelos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia do SUAS, ao qual o (a) beneficiario
(@) e, ou a familia sdo acompanhados.

Art. 53- S&o formas de beneficios eventuais:

| - Beneficio natalidade;

Il - Beneficio funeral;

lll — Beneficios por Vulnerabilidade temporaria;
IV - Beneficios por Calamidade publica;

V- Outros beneficios eventuais poderdo ser estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

SECAO |
DO BENEFICIO NATALIDADE

Art. 54 - O beneficio natalidade atendera preferencialmente aos seguintes
aspectos:

| - Necessidades do nascituro ou recém-nascido;
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lI- Apoio a mée nos casos de natimorto e morte do recém-nascido;
Ill- Apoio a familia no caso de morte da mae.

Art. 55 — Em Araputanga/MT o beneficio natalidade constitui-se em uma
prestacao temporaria, ndo contributiva da Assisténcia Social, a ser ofertado em bens de consumo,
para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

Art. 56 - A concessao de beneficio natalidade em virtude das necessidades do
nascituro ou recém-nascido se dara em bens de consumo.

8 1° Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido, incluindo itens
de vestuario, utensilios para alimentacdo e de higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria;

§ 2° O beneficio pode ser solicitado a partir do 7° més de gestacao até 60
(sessenta) dias apds 0 nascimento;

§ 3° O beneficio natalidade deve ser prestado em até 10 (dez) dias apos o
requerimento.

SECAO Il
DO BENEFICIO FUNERAL

Art. 57 - O Beneficio Eventual, constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo
contributiva da assisténcia social, em pecunia, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte
de membro da familia.

§ 1° Custeio das despesas com urna funeraria, velorio, isengéo de taxas e outros
servicos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a familia beneficiaria;

§ 2° A pessoa requerente sera considerada a beneficiaria, podendo o beneficio
ser requerido por qualquer familiar da pessoa falecida (conjuge, pai, mae, irmaos/as e filhos/as);

8 3° No caso de pessoa falecida ndo possuir familiares no municipio de
Araputanga/MT, o beneficio podera ser requerido por conhecidos/as que apresentem a
documentacdo necessaria para elaboracao do processo de concessao;

8 4° No caso da pessoa falecida, ser indigente e ndo possuir conhecidos/as, 0
requerimento podera ser efetuado por instituicdo publica que lhe prestou atendimento;

8 5° S&o documentos necessarios para requerer o beneficio funeral:
| — Atestado de 6bito;

Il = Comprovante de residéncia no nome do falecido ou de quem ele
comprovadamente residia (familiar, cuidador, instituicdo de longa permanéncia para idosos, etc.),
desde que o comprovante de residéncia seja do municipio de Araputanga/MT,;

[l — Documentos pessoais do/a requerente;

IV — Nota fiscal do prestador de servigo no valor maximo de um salario minimo;
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V- Outros que a equipe de referéncia do servigo julgar necessério, observando os
critérios estabelecidos na legislacéo.

8 6° O beneficio funeral serd preferencialmente concedido em pecunia,
diretamente ao prestador de servico funerario, e devera ser solicitado em até 30 (trinta) dias a
partir da data do ébito.

Art. 58. O valor do beneficio Funeral sera utilizado para pagamento das despesas
previstas no § 1° do art. 57, sendo de, no maximo, o equivalente a 46 (quarenta e seis) UPF
Municipal.

Paragrafo unico. O valor excedente sera custeado pela familia do falecido ou por
pessoa que contratou o servico funerario.

Art. 59 - A concessdao do beneficio funeral dependera de processo administrativo
realizado pela secretaria municipal de assisténcia social.

§ 1° Para atendimento do beneficio a que se refere o artigo 56, deve-se considerar:
a) Que serdo custeados somente 6bitos de residentes em Araputanga/MT;

b) Que a concessdo do beneficio serd imediatamente apds o requerimento
conforme parecer técnico realizado pelo/a servidor/a responsavel;

c) O beneficio funeral sera repassado diretamente a funeraria, a qual devera suprir
despesas com os bens de consumo referidos no §1° do artigo 56;

d) O transporte funerario realizado quando o O6bito de pessoa residente em
Araputanga ocorrer em outro municipio, ndo sera considerado para concessao de beneficio
eventual; destacando que quando ocorrer com paciente em Tratamento Fora do Domicilio (TFD),
tal despesa deve ser mantida pela secretaria de saude.

§2° Os casos encaminhados através do Sistema de Justica (Forum, Delegacias,
Defensoria e Ministério Publico) deverao ser analisados, considerando o teor da requisicao.

SECAO I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 60 - A concessdo de beneficios eventuais em caso de vulnerabilidade
temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:

| - Riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - Perdas: privacao de bens e de seguranca material; e
lIl - Danos: agravos sociais e ofensa.

8 1° Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:

| - Da falta de:
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a) Acesso a condicbes e meios para produzir seguranca social e suprir as
necessidades basicas do solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentacao;

b) Documentacéo; e
¢) Domicilio.
Il - Da situagao de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

Il - Da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenca de violéncia fisica ou psicolégica na familia ou de situacdes de ameaca a vida,

IV - De desastres e de calamidade publica; e
V - De outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

§2° A efetividade e o aproveitamento dos Beneficios Eventuais em situacdo de
Vulnerabilidade Temporéaria dependerdo do apoio e do desenvolvimento conjunto das demais
politicas publicas de atendimento a populacdo, bem como do empenho das proprias familias
beneficiarias, que deverdo envidar esforcos em prol do crescimento individual e social de seus
membros, favorecendo o processo de construcao da cidadania.

83° As situacdes de vulnerabilidade temporéria seréo objeto de relatério técnico,
elaborado por profissionais das equipes de referéncia dos Servicos do SUAS, devidamente
motivado e fundamentado com vistas a efetivacdo das ofertas dos beneficios socioassistenciais.

SUBSECAO |
AUXILIO ALIMENTACAO

Art. 61- O Beneficio Eventual na forma de Auxilio Alimentacéo sera ofertado para
as familias em situacao de vulnerabilidade social, com a finalidade de suplementacao alimentar,
e sera reavaliado sempre que este beneficio se fizer necessario;

§ 1° Os individuos e suas familias que receberem este Beneficio Eventual serdo
encaminhados a programas e servicos que promovam o desenvolvimento pessoal e profissional,
com vistas a promog¢éao da autonomia e reinser¢cdo adequada no mercado de trabalho;

8 2° Esta modalidade de beneficio eventual sera concedida na forma de cestas
basicas de alimentos ndo pereciveis em quantidade e qualidade suficiente para atendimento de
um grupo familiar pelo periodo minimo de um més.

SUBSECAO II
AUXILIO TRANSPORTE

Art. 62 - O Beneficio Eventual na modalidade de Auxilio Transporte consistira na
adocao de providéncias para promocao do deslocamento de individuo e/ou familia para:

| — Acompanhamento de familiar em situacao de Acolhimento Institucional ao seu
local de origem ou a cidade mais proxima, apés parecer técnico favoravel a concessao;
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Il — Atendimento de populacdo em transito (migrantes), que se encontre em
situacdo de rua e deseje retornar ao Municipio de origem ou estejam transitando a procura de
trabalho e/ou outros meios de sobrevivéncia;

lIl - Liberdade definitiva de estabelecimento prisional;

IV — SituagOes de vulnerabilidade e risco envolvendo criangas e adolescentes a
partir de demandas apresentadas pelo Conselho Tutelar.

§1° O atendimento ocorrerd, via de regra, mediante o fornecimento de passagem
de 6nibus intermunicipais e interestaduais, somente no territorio brasileiro;

§2° O beneficio por meio de transporte diferente do mencionado no paragrafo
anterior ocorrera, excepcionalmente, mediante justificativa técnica elaborada pela equipe de
referéncia dos servicos do SUAS;

83° No caso de passagens para migrantes e populacdo em situagcdo de rua,
somente sera concedida a passagem de ida, com saida de Araputanga;

84° Em se tratando de acompanhamento de familias em situacdo de Acolhimento
Institucional, a critério do parecer da equipe de referéncia, podera ser concedida passagem ida e
volta.

SUBSECAO I
AUXILIO DOCUMENTACAO

Art. 63- O Beneficio Eventual na forma de Auxilio Documentacdo tem o objetivo
de oportunizar que os individuos regularizem sua situacao civil por meio de:

| — Encaminhamentos e solicitagdes de segunda via de certiddes de nascimento,
casamento e/ou 6bito, mediante comprovacao de extravio (boletim de ocorréncia);

Il - Providéncias relacionadas a cépias de documentos necessarios para a
solicitacdo da confeccao de outros.

SUBSECAO IV
AUXILIO ALUGUEL SOCIAL

Art. 64 - O Beneficio Eventual na modalidade de Auxilio Aluguel Social consiste
na concessao, pelo Poder Executivo, de beneficio financeiro destinado ao pagamento de locagéo
de imovel residencial de terceiros, a familias em situacdo habitacional de emergéncia e/ou
vulnerabilidade social.

8 1° Para atendimento com Auxilio Aluguel Social devem ser satisfeitos os critérios
previstos no art. 44 desta Lei e desta subsecéo;

8 2° O beneficio sera concedido a individuos e/ou familias que ndo possuam
imoével proprio, no Municipio de Araputanga/MT ou fora dele;

8 3° O beneficio sera concedido em pecunia, por meio de pagamentos mensais;
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a) O valor méximo do Auxilio Aluguel Social corresponderd a setenta por cento
(70%) do salario minimo nacional vigente;

b) Os contratos de locacdo devem ser realizados entre o/a beneficiario/a, na
condicao de locatario/a, e o/a proprietario/a, figurando o Municipio de Araputanga/MT na condi¢cao
de interveniente;

c) O pagamento dos aluguéis devera ser realizado diretamente ao/a proprietario/a
pelo Municipio de Araputanga/MT;

d) A concessdo do subsidio mensal do Auxilio Aluguel fica condicionada a
apresentacdo de declaracdo do proprietario do imovel de que o mesmo serd locado ao
beneficiario;

e) O pagamento do beneficio somente sera efetivado mediante apresentacao do
contrato de locacao devidamente assinado pelas partes contratantes e registrado em cartério;

f) Somente poderdo ser objeto de locacdo nos termos desta Lei 0os iméveis
localizados no municipio de Araputanga/MT, que possuam condi¢cfes de habitabilidade e estejam
situados fora de area de risco;

g) A localizacédo do imével, a negociacao de valores e a contratacao da locacao
ser& responsabilidade do/a titular do beneficio;

h) A administracdo publica ndo sera responsavel por qualquer énus financeiro ou
legal com relagéo ao locador, em caso de descumprimento de qualquer clausula contratual por
parte do/a beneficiario/a.

8 5° O recebimento do beneficio Aluguel Social ndo exclui a possibilidade de
recebimento de outros beneficios sociais.

Art. 65 - Considera-se situacdo de emergéncia:

| - A moradia destruida, total ou parcial, ou interditada em funcao de catastrofes,
condi¢gbes climéticas (deslizamentos, inundacdes e incéndios), insalubridade habitacional ou
outras condi¢cfes que impecam o uso seguro da moradia conforme parecer técnico do Corpo de
Bombeiros e/ou Vigilancia Sanitéaria;

a) A aceitacdo do beneficio implica na autorizacdo de demolicdo da residéncia
cuja seguranca esteja definitivamente comprometida, a ser efetuada pelo Poder Publico.

Il — as situacdes que envolvam desocupacdo de &reas de invasdo e/ou de
preservacgao permanente.

Paragrafo unico - Quando da interdi¢cdo de qualquer imovel devera ser realizado
cadastramento Unico dos respectivos moradores, no qual deve ser identificado um responsavel
familiar.

Art. 66 - Considera-se vulnerabilidade social a condicéo de fragilidade material de
individuos ou familias diante de riscos produzidos pelo contexto econdmico-social, caracteriza-se
num processo de excluséo social.

CNPJ: 15.023.914/0001-45
araputanga,mt_gov.br Rua Antenor Mamedes, 911, Centro - Araputanga/MT



Prefeitura Municipal de Gabinete

nga| do Prefeito gabinete@araputanga.mt.gov.br

Paragrafo Unico - As situa¢gBes de vulnerabilidade serdo objeto de relatério
técnico, elaborado pelas equipes de referéncia dos servicos do SUAS, devidamente motivado e
fundamentado com vistas a efetivacdo do beneficio aluguel social.

Art. 67- Considera-se familia a unidade nuclear formada pelos pais e filhos, ainda
que eventualmente ampliada por parentes ou agregados, que formem grupo doméstico vivendo
sob a mesma moradia e que se mantenha economicamente com recursos de seus integrantes.

Paragrafo Unico - Na composicdo da renda familiar devera ser levada em
consideracao a totalidade de renda bruta dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou de
outras fontes de qualquer natureza,

Art. 68- A mulher sera preferencialmente indicada como titular em receber o
beneficio do Auxilio Aluguel Social ou na impossibilidade podera ser indicado outro membro da
familia como responsavel pelo recebimento, devendo sempre ser pessoa maior de 18 (dezoito)
anos.

Art. 69 - O beneficio sera concedido pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser
renovado uma Unica vez por igual periodo.

| - Para prorrogacdo do beneficio, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
devera promover a reavaliacdo socioecondmica da familia beneficiada;

Il - A prorrogacédo por periodo superior ao especificado no caput podera ocorrer
excepcionalmente, desde que haja justificativa técnica para seu embasamento, ndo podendo
exceder o limite de dois anos para atendimentos ao/a beneficiario/a.

Paragrafo Unico - A decis&o sobre a renovacgéo do periodo inicial de concessdo
do beneficio sera expedida por ato da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no prazo maximo
de até 30 (trinta) dias antes do término do periodo de vigéncia.

Art. 70 - S&o obrigactes dos beneficiarios do Aluguel Social:

| - Apresentar os documentos necessarios, tais como: RG, CPF, comprovante de
renda e comprovante de residéncia do titular do beneficio e RG dos demais moradores, bem como
outros documentos que poderao ser solicitados;

Il - Apresentar original do documento que comprove a relacdo locaticia a
Secretaria de Assisténcia Social;

lll - Prestar as informacdes e realizar as providéncias solicitadas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico - O ndo atendimento das obrigacbes contidas neste artigo

ensejara:
a) Adverténcia por escrito;
b) Suspenséao do beneficio; e
¢) Cancelamento do beneficio.
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Art. 71 - Cessara o beneficio, antes do término de sua vigéncia, nos seguintes
casos:

| - Quando for dada solucéo habitacional definitiva para a familia;

Il - Quando a familia deixar de atender, a qualquer tempo, aos critérios
estabelecidos nesta lei;

lIl - Quando se prestar declaracao falsa,

IV - Deixar de atender qualquer comunicado emitido pelo Poder Publico Municipal;

V - Sublocar o imével objeto da concesséo do beneficio.
SECAO IV
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS EM CASO DE CALAMIDADE PUBLICA

Art. 72 - O Beneficio Eventual em caso de Calamidade Publica € uma provisao
suplementar e provisoria da assisténcia social, prestada para suprir necessidades do individuo ou
da familia na eventualidade das condicdes referidas e desde que tenham sido devidamente
decretadas pelo Poder Executivo Municipal, com vistas a assegurar a sobrevivéncia e a
reconstrucdo da autonomia.

Parégrafo unico - Para fins desta Lei, entende-se:

| - Desastre: resultado de eventos adversos, naturais ou provocado pelo homem
sobre um ecossistema vulneravel, causando danos humanos, materiais ou ambientais e
consequentes prejuizos econdmicos e sociais;

Il - Situacdo de emergéncia: situacdo anormal, provocada por desastres,
causando danos e prejuizos que impliqguem o comprometimento parcial da capacidade de resposta
do poder publico do Municipio;

lll - Estado de calamidade publica: situacdo anormal, provocada por desastres,
causando danos e prejuizos que impliquem o comprometimento substancial da capacidade de
resposta do poder publico do Municipio.

Art. 73 - E condicdo para o recebimento do Beneficio Eventual em caso de
Calamidade Publica que o individuo ou a familia, além de satisfazer os critérios do art. 63 desta
Lei, tenha sido incluido entre os atingidos, a partir de informacdes e levantamentos realizados pela
Defesa Civil Municipal, ou similar, ou Corpo de Bombeiros.

Art. 74 - O Beneficio Eventual em caso de Calamidade Publica devera ser
concedido em bens de consumo, para propiciar condigcdes de incolumidade e cidadania aos
atingidos, incluindo, dentre outros itens:

| — O fornecimento de agua potavel;
Il — A provisado e meios de preparacado de alimentos;
[Il — O suprimento de material de:

CNPJ: 15.023.914/0001-45
araputanga,mt_gov.br Rua Antenor Mamedes, 911, Centro - Araputanga/MT



do Prefeito gabinete@araputanga.mt.gov.br

putanga

Prefeitura Municipal de I Gabinete

a) Abrigamento (lona, material de construcdo, entre outros);
b) Vestuario;

c) Limpeza,

d) Higiene pessoal,

e) Cobertor.

IV — Encaminhamento para prestacdo de servicos: documentacdo civil,
abrigamento emergencial e temporario;

§ 1° A equipe de referéncia para analise da concess@o do beneficio eventual
referido no caput, sera indicada pelo 6érgao gestor da Politica de Assisténcia Social no municipio,
considerando as definicdes do Servico de Protecdo em Situacbes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias que compde a Protecao Social Especial de Alta Complexidade, conforme Tipificacéo
Nacional (2009);

§ 2° O beneficio devera ser concedido em até um dia apds o requerimento e sua
duracdo podera ser de até trés meses ou prorrogado mediante avaliacdo do/a técnico/a
responsavel.

SECAO YV
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 75 - As despesas decorrentes da concessao dos beneficios eventuais serédo
providas por meio de dotacdes orcamentéarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

§ 1° Os recursos de cofinanciamento estadual previstos no Art.13, inciso | e lll, da
Lei Organica da Assisténcia Social, serdo alocados no FMAS;

§ 2° As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na
Lei Orgamentéria Anual do Municipio (LOA).

SECAO VI
OUTRAS DISPOSICOES

Art. 76 - O Municipio de Araputanga/MT, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, devera promover acdes que viabilizem e garantam a ampla divulgacdo dos
Beneficios Eventuais, bem como dos critérios para a sua concessao.

Art. 77 - Cabera ao 0rgao gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

| - A coordenacdao geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliacao da
prestacéo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - Expedir as instrugbes e instituir formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizacdo dos beneficios eventuais.
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Art. 78 - Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a fiscalizacdo da
aplicacao dos recursos destinados aos beneficios eventuais, propondo, sempre que necessario a
revisdo anual da regulamentacao de concesséao e valores dos mesmos.

Art. 79 - Conforme Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n°
39/2010, nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes
relativas a programas, projetos, servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo da Saude
(medicamentos, proteses, Orteses, cadeira de roda, fraldas geriatricas, transporte ou outro),
Educacdo (material escolar, transporte escolar, passe escolar ou outro), Esporte (material
esportivo, uniforme e etc.) e demais politicas setoriais.

Art. 80 - A regulamentacdo dos beneficios eventuais e a sua inclusdo na lei
orcamentéria do Municipio dar-se-& no prazo de até doze meses e sua implementacao até vinte e
qguatro meses, a contar da data da publicacdo dessa lei.

CAPITULO VII
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 81 - Sdo entidades e organizagOes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa
e garantia de direitos.

8§ 1° Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de prestacdo social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacdes
de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos da LOAS;

§ 2° S&o de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organiza¢des de usuarios, formacdo e capacitacao
de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da LOAS,;

§ 3° Sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, constru¢gao de novos
direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da LOAS.

Art. 82- As entidades de assisténcia social deverédo ser inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizacdo de funcionamento no @mbito da
Politica Municipal de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscricéo definidos
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 83 - Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizacdes de
Assisténcia Social, bem como dos servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| - Executar acOes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - Assegurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;
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lIl - Garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servi¢cos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — Garantir a existéncia de processos participativos dos usuérios na busca do
cumprimento da efetividade na execucdo de seus servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 84 - As entidades ou organiza¢cOes de Assisténcia Social no ato da inscricao
demonstrarao:

| - Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territdrio nacional e na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

lIl - Elaborar plano de acao anual;

IV - Ter expresso em seu relatorio de atividades:
a) Finalidades estatutarias;

b) Objetivos;

c) Origem dos recursos;

d) Infraestrutura;

e) Identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio socioassistenciais
executado.

Paragrafo Unico - Os pedidos de inscricio observardo as seguintes etapas de
analise:

| - Andlise documental;

Il - Visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise do processo;

lIl - Elaboracéo do parecer da Comisséo;

IV - Pauta, discusséo e deliberacdo sobre os processos em reunido plenaria;

V - Publicacéo da deciséo plenaria;

VI - Emissdo do comprovante;

VII - Notificacdo a entidade ou organizacao de Assisténcia Social por oficio.
CAPITULO VI

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 85 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se desdobram
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orgcamentaria Anual.
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Paragrafo Unico - O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
serem voltados a operacionalizacdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 86- Caber& ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo
dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e 0 acompanhamento dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos 6rgaos de controle,
independentemente de ac¢des do 6rgdo repassador dos recursos.

Paragrafo Unico - Os entes transferidores poderdo requisitar informacoes
referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizag&o.

SECAO |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 87— Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo
publico de gestdo orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para
cofinanciar a gestéo, servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 88 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS):

| — Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il — Dotacdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — Doacg0es, auxilios, contribuicBes, subvencdes de organizacdes internacionais
e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — Receitas de aplicacdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma
da lei;

V — As parcelas do produto de arrecadacéo de outras receitas préprias oriundas
de financiamentos das atividades econémicas, de prestacao de servi¢os e de outras transferéncias
gue o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forca da lei e de convénios
no setor;

VI — Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl — Doagbes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII = Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Art. 89 - A dotacdo orcamentéria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia

Social sera automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes;
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8 1° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituicoes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominacdo — Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS);

§ 2° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes
socioassistenciais serao abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social;

§ 3° O saldo financeiro do exercicio apurado em balanco, sera utilizado em
exercicio subsequente e incorporado ao orgamento do FMAS.

Art. 90 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob
orientacao e fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° A proposta orgamentaria do FMAS devera ser aprovada pelo CMAS e constar
da Lei de Diretrizes Orcamentarias;

§ 2° O Orcamento do FMAS integrara o orgcamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 91 - Os recursos do FMAS, serao aplicados em:

| — Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servi¢os de assisténcia
social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgédo conveniado;

Il — Em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a
execucao de servicos, programas e projetos socioassistenciais especificos;

Il — Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

IV — Construcdo reforma ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imdéveis para
prestacdo de servicos de Assisténcia Social,

V — Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracao e controle das acdes de Assisténcia Social;

VI — Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art.
15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993, com alteracdo dada pela Lei n® 12.435 de 2011;

VIl — Pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagéo e oferta dos servigos, programas e beneficios socioassistenciais;

VIIl — Os recursos transferidos pela Unido serdo aplicados em despesas de
pessoal conforme percentual apresentado pelo Ministério a que esteja vinculado com a devida
aprovacao do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

Art. 92 - O repasse de recursos para as entidades e organiza¢des de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto
nesta Lei.
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Art. 93 - Os relatérios de execucao orcamentaria e financeira do Fundo Municipal
de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do CMAS, trimestralmente, de forma
sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 94 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 95 — Ficam revogadas a Lei n® 1.790, de [data], e as demais disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos doze
(12) dias do més de dezembro (12) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025).
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