do Prefeito gabinete@araputanga.mt.gov.br

Prafetura Municipat do | Gabinete

PROJETO DE LEIN°® ) [/ 712026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUMENTO SALARIAL AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ARAPUTANGA/MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Alem da Revisao Geral Anual prevista pela Lei Municipal n°® 1.332/2018, fica
concedido aumento real sobre a remuneragdo dos servidores publicos no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Araputanga, no valor de 2,36% (dois virgula trinta e seis por cento).

~ Paragrafo Unico: O disposto no caput ndo se aplica aos detentores de mandato
cletivo (Prefeito e Vice-Prefeito) e aos Secretarios Municipais, remunerados por subsidio em parcela
unica.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por conta do
orcamento do Municipio.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos onze
(11) dias do més de fevereiro (02) do ano de dois mil e vinte e seis (2026).
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de Contabilidade

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
(Inciso |, artigo 16, da Lei Complementar n.° 101/2000).

DESCRIGAO DO EVENTO: Concessao de reajuste salarial de 6,80% para os servidores
municipais - Prefeitura Municipal de Araputanga - MT.

CRIACAO:

EXPANSAO: X

APERFEICOAMENTO:

DATA PREVISTA PARA VIGENCIA:

FEVEREIRO DE 2026

DATA PREVISTA PARA NOMEAGAO:

FEVEREIRO DE 2026

OBJETO DA DESPESA: Despesa de carater continuado relativo a revisao geral de reajuste
salarial de 6,80% para os servidores da Prefeitura Municipal de Araputanga - MT.

QUADRO 01 - DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE

Montante da despesa orgada na LOA/2026 - Lei n® 1865/2025

Descrigdo por elemento de despesa

Valor Orcado -2026

3171 - Rateio em participacdo em Consércio 620.300,00

3190 - Pessoal e Encargos 39.232.950,00

3191- Obrigagdes patronais RPPS 4.595.373,00
TOTAL ORCADO 44.448.623,00

*A tabela acima foi elaborada de acordo com as dotages orgamentarias disponiveis.

QUADRO 02 - DESPESA COM PESSOAL ATUALIZADA DE JANEIRO A DEZEMBRO DE

2025
Descrigdo por elemento de despesa Despesa janeiro a Dezembro 2025
3171.70 - Rateio em participacdo em Consorcio 370.668,40
— 1 3180.04 Contratagdo por Tempo Determinado 4.376.993,70
3190.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 34.412.510,39
3190.13 Obrigacoes Patronais 1.098.309,20
3190.16 Outras despesas variaveis 0,00
3191.13 Obrigagoes Patronais 4.205.211,67
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 44.463.693,36

*O quadro acima se refere a despesa com pessoal de janeiro e dezembro de 2025.

QUADRO 03 - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS FUTURAS DESPESAS COM
PESSOAL CRIADA/ EXPANDIDAS /APERFEICOAMENTO

Total da despesa
Descricdo das despesas expandidas aumentada no
por elemento de despesa 2026 2027 2028 periodo
3190.04 Contratacdo por Tempo
Determinado 227.653,53 239.036,20 250.988,01 717 677,74
3190.11 Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 2.520.080,49 | 2.646.084,51 2.778.388,74 7.944 553,73
3190.13 Obrigagoes Patronais - INSS 82.104,58 86.209,81 90.520.30 86.121,33

araputanga.mt.gov.br
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3190.16 Outras Despesas Variaveis -

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00

3191.13 Obrigagoes Patronais - RPPS 297.350,10 312.217,61 327.828,49 937.396,19
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 3.127.188,69 | 3.283.548,13 3.447.725,54 9.685.748,99

No quadro acima demonsiramos os valores a serem acrescidos com o aumento das
despesas para os exercicios de 2026, 2027 e 2028, finalizando com o total do aumento no

exercicio atual e nos préximos dois anos subsequentes.

QUADRO 4 - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS ATUAIS DESPESAS COM PESSOAL

PARA 2026
DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA ANUAL DAS DESPESAS COM PESSOAL
Descricdo por elemento de despesa Estimativa para 2026
= 3171.70 - Rateio em participacao em Consorcio R$ 370.668,40
'13190.04 Contratacao por Tempo Determinado R$ 3.347.845,98
3190.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 37.060.007,14
3190.13 Obrigacdes Patronais R$ 1.207.420,32
3190.16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil R$ 0,00
3191.13 Obrigagdes Patronais R$ 4.372.795,59
3190.xx Outras despesa com pessoal da previdéncia municipal R$ 328.116,74
3390.39 Despesas com pessoal de empresas terceirizadas R$ 595.864,80
(- ) Despesas com pessoal dos Agentes Comunitarios de Salde R$ 1.248.789,83
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL R$ 46.033.929,14

*Base de calculo folha mensal de dezembro de 2025.

QUADRO 05 - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS FUTURAS DESPESAS COM
PESSOAL PARA TRES PROXIMOS EXERCICIOS (ATUAL + NOVAS DESPESAS COM O

REAJUSTE SALARIAL)

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL PARA TRES PROXIMOS EXERCICIOS (ATUAL +
NOVAS DEPESAS)

Descrigdo das despesas expandidas por elemento de Total para o
despesa 2026 2027 2028 periodo
3190.70 - Rateio em participacdo em Consdrcio 370.668,40 389.201,82 408.661,91 1.168.532,13
3190.04 Contratagéo por Tempo Determinado 3.575.499,51 3.754.274,49| 3.941.988,21| 11.271.762,21
3190.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 39.580.087,62 | 41.559.092,00| 43.637.046,60 | 124.776.226,23
3190.13 Obrigagbes Patronais - INSS 1.289.524,90 1.354.001,15| 1.421.701,20| 4.065.227,25
3190.16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
3191.13 Obrigagdes Patronais - RPPS 4.670.145,69 4.903.65298 | 5.148.835,63| 14.722.634,29
3190.xx Despesas com Pessoal da Previdéncia Municipal 328.116,74 344.522,58 361.748,71 1.034.388,02
3390.39 Despesas com Pessoal - Empresas Terceirizadas 595.864,80 625.658,04 656.940,94 1.878.463,78
$
(- ) Despesas com os Agentes comunitarios de salde 467.580,62 490.959,65 515.507,63 | 1.474.047,90
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 49.942.327,05| 52.439.443,40| 55.061.415,57 | 157.443.186,01

No quadro acima demonstramos a projecdo das despesas com pessoal para os proximos
dois anos. Para este calculo levamos em consideracéo o total gasto com pessoal com base nas
folhas do més de dezembro de 2025.
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QUADRO 06 - ESTIMATIVA DE RCL - RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ESTIMATIVA DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

ESTIMATIVA PARA 2025 109.652.230,43
Total para o
DESCRICAO DO EVENTO 2026 2027 2028 periodo
RCL estimativa para os Exercicios seguintes 107.459.185,82 110.682.961,40 114.003.450,24 332.145.597,46

*Para o Exercicio de 2026 esta sendo projetado um decréscimo de 2%, com base no exercicio de 2025, para os
exercicios de 2027 e 2028 a projegédo de 3% e 3% ao ano.

QUADRO 07 - DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO
AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM
S PESSOAL
DESCRICAO DO EVENTO 2026 2027 2028 TOTAL
Previsdo de Aumento da Arrecadagao
Municipal - 2.193.044,61 3.223.775,57 | 3.320.488,84| 4.351.219,81
Reducédo de Despesas de Carater Continuado R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

QUADRO 08 - DEMONSTRATIVO TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL APOS

REAJUSTE SALARIAL.
% DA DESPESA ESTIMADA SOBRE A RCL ESTIMADA
DESCRIGAO DO EVENTO 2026 2027 2028 TOTAL
RCL ESTIMADA 107.459.185,82 110.682.961,40 114.003.450,24 | 332.145.597 46
DESPESA PESSOAL ESTIMADA 49.942.327,05 52.439.443,40 55.061.415,57 | 157.443.186,01
% DESPESA SOBRE A RCL 46,48% 47,38% 48,30% 47,40%

Araputanga -MT, 27 de janeiro de 2026.
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CONCLUSAO

O Impacto Orgamentario e Financeiro tem como objetivo a concessao de reajuste salarial
de 6,80% para todos os servidores municipais da Prefeitura Municipal de Araputanga-MT.

Cumpre destacar, que foi demonstrado nos quadros acima, o impacto orgamentario e
financeiro, evidenciando as despesas com pessoal que totalizou um percentual de 46,48% para o
exercicio de 2026, sendo um percentual abaixo do limite prudencial de 51,30% e abaixo do
limite maximo de 54%, conforme rege o art. 169 da Constituicdo Federal e alinea b, inciso Ill do

art. 20 da Lei Complementar 101/2000, limites de gastos com pessoal.

A partir dessas consideracdes, é favoravel a realizagao do reajuste salarial de 6,80% para
todos os servidores municipais de Araputanga-MT, sendo que as despesas com pessoal atende
o limite definido no art. 22 da LRF.

Araputanga -MT, 27 de janeiro de 2026.
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