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DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUMENTO SALARIAL AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ARAPUTANGA/MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Além da Revisdo Geral Anual prevista pela Lei Municipal n° 1.332/2018,
fica concedido aumento real sobre a remuneragéo dos servidores publicos no @mbito do Poder
Executivo do Municipio de Araputanga, no valor de 5,44% (cinco virgula quarenta e quatro por
rento).

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrao por conta do
orgamento do Municipio.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos onze
(11) dias do més de fevereiro (02) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025).
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Departamenta :
| de Contab!tldade

RELATORIQ DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

(Inciso |, artigo 16, da Lei Complementar n.° 101/2000).

Prefeitura Mynicipal de Araputanga - MT.

DESCRICAQ DO EVENTO: Reajuste salarial d

s
10%) para os servidores municipais -

CRIACAO:

EXPANSAO: X

APERFEICOAMENTO:

DATA PREVISTA PARA VIGENCIA:

EVEE@IRO DE 2025

DATA PREVISTA PARA

NOMEAGAO: FEVEREIRQ DE 2025

OBJETO DA DESPESA: Despesa de carater continuado relativo a revisao geral de reajuste
salarial de 10% para os servidores da Prefeitura Municipal de Araputanga - MT.

QUADRO 01 + DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORGAMENTO VIGENTE

- - Descricio por elemento de despesa Valororgado S
31?1 70 - Rateio em mmcwacﬁa em Consorcio 426.633,00
3190.04 - Contratacap por tempo determinado 3.802.500,00
3190.11 - Vencimentok e Vantagens fixas 27.876.000,00
3190.13 - Obrigacbes Patronals - INSS - 1.439.950,00
3191.13 - ObrigacBes Patronais - RPPS 4.005.570,00
3190.16 - Outras despesas varidveis 10.000,00
3190.91  Setencas Jlidiciais | 1.280.000,00
3190.94 - Indenizaciq e Restituigdo Trabalhista 531.500,00
Total Orcado 38.945.520,00

“A tabela acima foi elaborada de acordo com as dotagdes orgamentarias disponiveis.

(.MIADRO 02 | DESPESA COM PESSOAL ATUALIZADA DE JANEIRO A DEZEMBRO DE

2024
DESPESA TOTAL CGM PESSOAL ATUAUIADA
e Descricho g@: Elemento de Despesa Valor Total da Desg s

317170~ Ratelo enh participagdo em Consorcio ' 337. 824 05
3190,04 - Contratagdo por tempo determinado 5.417.576,18
3190.11 - Vencimentos e Vantagens fixas 2757173357
3180,13 - Obrigagps Patronais - INSS 1.024.348,84
3191.13 - ObrigacOps Patronais - RPPS 3.365.677,07
3190.16 - Outras dgspesas variaveis i
3190.94 - Indenizagao ¢ Restituico Trabalhista

Qutras despesas -

Total da Despesa chm Pessoal 37.722.959,72

*O quadro acima se refere a despesa com pessoal de janeiro e dezembro de 2024.
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CNP.J: 15.023.814/0001-45
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QUADRO 03 - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS FUTURAS DESPESAS COM
PESSOAL CRIADA/ EXPANDIDAS /APERFEICOAMENTO

.-W@ﬁasdﬁp&xwwwmded&p@a 2@25 ; i p 0 perio

3.1.90.04 564.330,85 586.904,08 526,249,29 1.767.484,22
3.1.80.11 287268058 2.587.587 80 3,136,967,19 8.997.235,58
3,1.90.13 106.703,00 110.971,12 116.519,68 334.193,80
31.91.13 350.591,36 364.615,01 382.845,77 1.098.052,14
Total das Despesas 389430579 | 4.050.078,02 | 4.252.58192 12.196.965,73

No quadro acima demonstramos os valores a serem acrescidos com 0 aumento das
despesas pafa os exercicios de 2025, 2026 e 2027, finalizando com o total do aumento no
exercicio atugl & nos proximos dois anos subseguentes.

~UADRO 4 - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS ATUAIS DESPESAS COM PESSOAL
rAaRA 2025

3171.70 - Ratejo em participacdo em Consorcio ' 351.691,73
3190.04 - Confratacio por tempo determinado 5.643.308,52
3190.11 - Vendimentos e Vantagens fixas  2B8.726.805,80
3190.13 - Obrigacoes Patronais - INSS 1.067.030,04
3191.13 - Obr§agaes Patronais - RPPS 3.505.913,61
3190.xx - Desgesas com pessoal da Previdencia 254.823,03
3390.39 - Des;Lesas com pessoal de empresas terceirizadas 1.760.010,78
{ - ) Despesag com pessoal dos Agentes Comunitérios de Sadde 1.265.764,00
Total das Degpesas 40.043.819,51

*Base de céalculp folha mensal de dezembro de 2024.

QUADRO 0§ - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS FUTURAS DESPESAS COM
~=SSOAL PARA TRES PROXIMOS EXERCICIOS (ATUAL + NOVAS DESPESAS COM O
wEAJUSTE SALARIAL)

DEMONMIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL PARA TRES PROXIMOS ﬁXERCJCIGS (ATURI. +
~ NOVAS DEPESAS)

Descrigdo das_ﬁdﬁpesas.expandidas ' | Total parac

por elementolde despesa e 2026 2027 | periodo

3190.70 - Rateiojem participagao em

Consorcio A$ 351.691,73 RS 365.758,40 RS 384.047,37 RS 1.101.498,50
13190.04 Contratpcdo por Tempo

Determinado : RS 6.207.639,37 | RS 6.455.944,95 RS 6.778.742,20 RS 19442.326,52

3190.11 Vencimpntos e Vantagens Fixas - : '

Pessoal Civil RS 31.599.486,38 | RS 32.863.465,84| RS 34.506.639,13 RS 98.969.591,35

3190.13 Obrigagdes Patronals - INS5 RS 1.173.733,05| RS 1.220.682,37 RS 1.281.716,49 RS 3.676.131,90

3190.16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal

Civil R$ 0,00 RS -] RS =) RS ;

3191.13 Obriga¢tes Patronais - RPPS RS 3.856.504,98 RS 4.010.765,18 R$4.211.303,43 RS 12.078.573,58

3190.xx Despeshs com Pessoal da Previdéncia

Municipal RS 13.920,00 RS 14.476,80 RS 15.200,64 RS 43,597,44

3390.39 Despedas com Pessoal - Empresas

Terceirizadas RS 1.760.010,78 RS 1.830411,21] RS 1.821.931,77 RS 551235376

CHNPJ: 16,025,914 45
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%)
{ - ) Despesas com os Agentes comunitarios
de satide R$ 1.265.764,00 R$ 1.316.394,56| RS 1.382.214,29 RS 3.964.372,85
! TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL R$ 43.697.222,29 | RS 45.445.111,18 RS 47.717.366,74 RS 136.859.700,20

No qu

folhas do mé

dro acima demonstramos a projegéo das despesas com pessoal para 0s proximos
dois anos. Para este calculo levamos em consideracéo o total gasto com pessoal com base nas
de dezembro de 2024.

QUADRO 06|- ESTIMATIVA DE RCL - RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ReLEXERCiCI0 2024
 Desrigiodasdespsas or cemento e despess 0 106 | Tl
]RCL ESTIMADA PARA OS[EXERCICIOS SEGUINTES 9159445680 94.342.290,50 B1159812

*ara o Exercl
eagreicios de 2

e -

0 de 2025 esta sendo pr
26 e 2027 a projecao

ojetado um decréscimo de -11%, com base no exercicio de 2024, para os
de 3% e 4% ao ano.

QUADRO 07/~ DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO
AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUME DA DESPESA COM PESSOAL
Previsdo de Aumento dp arrecadagdo Municipal Estadual 1132066320 LIR30 3TIEOL6Ll 479913788
Redugdo de despesas dpcarte continuado
QUADRO 08/ DEMONSTRATIVO TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL APOS

REAJUSTE SALARIAL.,

% DA DESPESA ESTIMADA SOBRE A RCL ESTIMADA

Descrigho das deshesas por elementode[ T
A ey : s | 0 onoe Sy e lentada no periodo
RCL ESTIMADA 91.594.456,80 |  94.342.290,50 | 98.115.982,12 284.052.729,42
DESPESA PESSOAI ESTIMADA 43.697.22229 | 4544511118 | 47.717.366,7 136.859.700,21
% DESPESA SOBRE RCL 47,71 48,17 48,63 48,17
Araputanga -MT, 27 de janeiro de 2025.
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