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PROJETO DE LEI N° 2.154/2026
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Y| Dispde sobre a concesséao de férias aos
N servidores do Poder Legislativo do
Data: 0 ‘ O%_’ 6 Municipio de Araputanga - MT.
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AssinaturAgp RESPETSE ei_‘@isﬁfé?%'é sobre a concessao de férias aos servidores do Poder
Legislativo do Municipio de Araputanga - MT.

Art. 2° O servidor tem direito a 30 (trinta) dias de férias a cada exercicio.

Art. 3° O primeiro periodo aquisitivo de férias sera completado apos 12 (doze)
meses de efetivo exercicio.

Art. 4° A partir do segundo periodo aquisitivo, as férias passardo a corresponder
ao exercicio do ano civil, ndo sendo exigido novo intersticio de 12 (doze) meses para
os periodos subsequentes.

Art. 5° Os afastamentos legais ndo remunerados suspendem a contagem do
periodo aquisitivo, que sera retomado na data do retorno.

Art. 6° E facultado ao servidor fracionar suas férias em até 3 (trés) periodos,
vedado o fracionamento em periodos inferiores a 10 (dez) dias corridos.

Paragrafo tnico. O inicio da fruicdo das férias devera ocorrer dentro de cada
exercicio, em periodo que melhor atenda ao Poder Legislativo Municipal, buscando-
se conciliar essa conveniéncia com o interesse do servidor, ndo podendo permanecer
qualquer saldo de férias para o exercicio posterior, com exceg¢éo da previsao do art.
7° desta Lei.

Art. 7° As férias poderdo ser acumuladas até o limite maximo de 2 (dois)
periodos aquisitivos, exclusivamente por necessidade do servico, devendo as férias
relativas ao primeiro periodo ser integralmente usufruidas até o término do periodo
aquisitivo subsequente.

Art. 8° O servidor licenciado ou afastado fara jus as férias relativas ao exercicio
em que retornar ao efetivo exercicio, ressalvada a hipétese de nao ter completado o
periodo aquisitivo inicial de 12 (doze) meses de efetivo exercicio, previsto no art. 3°
desta Lei.

Art. 9° Por ocasido da concessao de férias, o servidor fara jus ao adicional de
férias correspondente a 1/3 (um tergo) de sua remuneracao.

Art. 10. O pagamento das vantagens pecunidrias decorrentes das férias sera
efetuado até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio de sua fruicao, salvo impossibilidade
técnica devidamente justificada, hipétese em que devera ocorrer tdo logo cessado o
impedimento.
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Art. 11. E facultado ao Presidente da Camara Municipal autorizar a conversao
de parte do periodo de férias em abono pecuniario, mediante requerimento do
servidor.

§ 1° O requerimento de conversdo de férias em abono pecuniario devera ser
apresentado pelo servidor até 5 (cinco) dias uteis antes do inicio da fruicdo das
respectivas férias.

§ 2° A conversdo ordinaria de férias em abono pecuniario limita-se a 1/3 (um
terco) do periodo de férias do servidor.

§ 3° Excepcionalmente, no ambito do Poder Legislativo Municipal, podera ser
autorizada a conversdao em abono pecuniario de periodo de férias que exceda o limite
de 1/3 (um terco), até o maximo de 20 (vinte) dias, desde que atendidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - requerimento do servidor;

Il - manutencao da fruigdo minima de 10 (dez) dias corridos de férias no mesmo
exercicio, vedada a conversao integral,

Il - demonstragdo da indispensabilidade da permanéncia do servidor em
atividade no periodo e da impossibilidade razoavel de substituicdo funcional sem
prejuizo ao servigo, de modo a garantir a continuidade administrativa do Poder
Legislativo Municipal, devidamente justificada no ato de autorizacdo da converséo.

Art. 12. O servidor que for exonerado do cargo efetivo ou do cargo em
comissao, ou dispensado da fungdo comissionada, fara jus a indenizagao relativa aos
periodos de férias adquiridos e nao usufruidos e ao periodo incompleto, na proporgéo
de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio ou fragao superior a 14 (quatorze)
dias, observada a data de inicio do exercicio do cargo ou da fungéo.

Paragrafo tnico. A indenizagéo de férias prevista no caput deste artigo também
sera devida ao servidor que tomar posse em outro cargo inacumulavel, ao servidor
que vier a se aposentar e aos dependentes ou herdeiros do servidor falecido.

Art. 13. A indenizacao de férias sera calculada com base na remunerag¢ado do
més em que ocorrer o ato de exoneragdo, dispensa, vacancia, aposentadoria ou o
falecimento do servidor, acrescida do adicional de férias.

Art. 14. Ao servidor que usufruir férias antecipadamente ndo sera imputada a
obrigacgdo de ressarcir ao erario os valores correspondentes ao tempo restante para
a integralizacédo do respectivo periodo aquisitivo.

Art. 15. Aplicam-se subsidiariamente aos servidores do Poder Legislativo
Municipal, no que n&o contrariar o disposto nesta Lei, as normas do Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Araputanga - MT.

Art. 16. Fica revogada a Resolugao n° 15/2019 da Camara Municipal de
Araputanga - MT.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Araputanga - MT, 06 de margo de 2026.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 2.154/2026

O presente Projeto de Lei tem por objetivo disciplinar, de forma clara e
sistematizada, a concessao de férias aos servidores do Poder Legislativo do Municipio
de Araputanga - MT, estabelecendo regras préprias para sua fruicdo, fracionamento,
acumulacao excepcional, pagamento das vantagens pecuniarias correspondentes e
eventual converséo parcial do periodo de férias em abono pecuniario.

A proposta visa substituir a Resolugdo n® 15/2019, atualmente vigente,
promovendo a atualizacdao da matéria mediante instrumento legislativo adequado, em
consonancia com a necessidade de conferir maior seguranca juridica, clareza
normativa e organizacdo sistematica as regras aplicaveis aos servidores do Poder
Legislativo Municipal.

O projeto também busca harmonizar a disciplina das férias com as
peculiaridades da estrutura administrativa da Camara Municipal, garantindo, de um
lado, a protecao ao direito do servidor ao descanso anual e, de outro, a preservacao
da continuidade administrativa e do regular funcionamento das atividades
institucionais do Poder Legislativo.

Nesse sentido, foram estabelecidos critérios objetivos para a fruicdo e eventual
conversdo parcial de férias em abono pecuniario, preservando-se a natureza
excepcional dessa medida e condicionando sua autorizagdo a demonstracdo de
necessidade administrativa devidamente justificada.

Por fim, a proposta mantém a aplicagdo subsidiaria das normas do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Araputanga - MT, evitando
duplicidade normativa e assegurando a coeréncia do sistema juridico aplicavel aos
servidores publicos municipais.

Diante do exposto, a Mesa Diretora submete o presente Projeto de Lei a
apreciagao dos nobres Vereadores, confiando em sua aprovacgao.

Araputanga - MT, 06 de margo de 2026.
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